Umowa nr ... /2026
o $Swiadczenie ustug w postaci szkolen wstepnych i okresowych
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracownikéow
zawarta wdniu.........ooo roku w Tychach pomiedzy:

MASTER - Odpady i Energia sp. z 0.0. z siedziba w Tychach, ul. Lokalna 11, 43-100 Tychy, wpisana do
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach, VIII
Wydzial Gospodarczy KRS pod numerem 0000078561, legitymujaca si¢ nr REGON: 273854704 oraz NIP:
6462347267, posiadajaca kapital zakladowy w wysokosci 10.587.500,00 zt, zwana dalej Zleceniodaweca,
reprezentowana przez:

Na podstawie art. 2 ust. 1 pkt. 1 ustawy g dnia 11.09.2019 r. — Prawo zamowieii publicznych (tekst jednolity: Dz. U. g
2023 r., poz. 1605 g pogn. zm.), do zamdwienia objetego niniejs3q umowaq nie stosuje sig pryywotane ustawy, poniewas jego
warto§¢ nie przekracza kwoty 130.000 /.

Umowa zawarta na podstawie ,,Regulaminn udzielania zamowient, ktorych wartosé nie przekracza 130 000 zlotyeh w
MASTER — Odpady i Energia sp.  0.0.”.

§1

1. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykonaé¢ dla Zleceniodawcy ustuge polegajaca na przeszkoleniu
pracownikow Zleceniodawcy w zakresie szkolefl wstepnych oraz okresowych w zakresie bezpieczefistwa i
higieny pracy zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w
sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczedstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180 poz. 1860 z péz. zm.),
zwanych dalej w umowie szkoleniami.

2. Do obowiazkéw Zleceniobiorcy nalezy:

e przeprowadzenie w formie wykladu stacjonarnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami szkolefi
wstepnych (ogolnych) i okresowych z zakresu BHP oraz ochrony przeciwpozarowej na
stanowiskach  administracyjno-biurowych, robotniczych, inzynieryjno-technicznych  oraz
pracodawcow 1 innych osob kierujacych pracownikami, zgodnie z harmonogramem szkolen
obowiazujacym u Zleceniodawcy stanowigcym zalacznik nr 2 do Umowy;

e zapewnienie materialéw dydaktycznych umozliwiajacych lepsze przyswojenie wiedzy i zrozumienie
tematu przez uczestnikow szkolenia;

e przeprowadzenie egzaminu w formie testowej, sprawdzajacego przyswojenie przez uczestnikow
szkolenia wiadomosci objetych programem szkolenia oraz umiejetnodci organizowania pracy
zgodnie z przepisami i zasadami BHP oraz ochrony przeciwpozarowe;j;

e wydania zaswiadczenia o ukoficzeniu kursu.

3. Szkolenia wykonywane beda w siedzibie Zleceniodawcy w dniach wskazanych w ww. harmonogramie, w

godzinach ustalanych przez strony e-mailowo.

4. W przypadku, gdy z przyczyn losowych szkolenie nie moze si¢ odby¢ lub w przypadku nieobecnosci
pracownikéow wyznaczonych do szkolenia, Zleceniodawca po wczesniejszym uzgodnieniu ze
Zleceniobiorca wyznacza inny termin odbycia szkolenia.



5. Zleceniobiorca zobowiazany jest do prowadzenia niezbednej dokumentacji szkolenia zgodnie z
przepisami prawa, tj. programu szkoleny, dziennikdéw zajeé, protokotéw przebiegu egzaminéw, rejestru
wydanych zaswiadczen, itp., ktora po zakonczeniu szkolen przekazana zostanie Zleceniodawcy.

6. Zleceniodawcy stuzy prawo kontrolowania sposobu wykonywania przez Zleceniobiorce postanowien
umowy.

7. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do zlecenia zorganizowania szkoled po zakonczeniu okresu
obowiazywania umowy, w dodatkowych terminach ustalonych w porozumieniu ze Zleceniobiorca, dla
pracownikéw, ktérzy nie mogli wziac¢ udzialu w szkoleniu w terminie do 30 czerwca 2026 roku.

8. Do obowigzkéow Zleceniobiorcy w sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢
obowiazujace przepisy z zakresu bezpieczefistwa 1 higieny pracy, w tym: rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 2 wrzesnia 1997 roku w sprawie stuzby bezpieczenistwa 1 higieny pracy.

9. Zleceniobiorca ponosi pelna odpowiedzialno$¢ wobec Zleceniodawcy za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie umowy przez Zleceniobiorce.

10. Za dzialania i zaniechania os6b, ktorym Zleceniobiorca powierzy wykonywanie obowigzkow objetych
niniejsza umows, odpowiada on jak za swoje wlasne.

11. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ powierzone mu obowiazki wykonywaé z nalezyta starannoscig 1 w
zgodzie z obowiazujacymi przepisami prawa.

§2

1. Zleceniobiorcy za ustugi stanowiace przedmiot niniejszej umowy w okresie od dnia podpisania. do dnia
30.06.2026 r. przysluguje miesigczne, ryczaltowe wynagrodzenie w wysokosci ............. zt (stownie:
....................... ) brutto.

2. Cena zawiera wszelkie koszty niezbedne do zrealizowania niniejszej umowy. Beda to m.in.
koszty dotyczace wszelkich prac przygotowawczych i innych czynnoéci niezbednych do
wykonania Przedmiotu Umowy, a takze koszty materialowe i osobowe oraz podatek VAT.

3. Wynagrodzenie przystuguje wylacznie za uslugi rzeczywisScie zrealizowane przez
Zleceniobiorce. W przypadku nieSwiadczenia ustug przez Zleceniobiorce, Zleceniodawca ma
prawo proporcjonalnie pomniejszy¢ wynagrodzenie.

4. Podstawa dokonania platnosci beda faktury wystawiane przez Zleceniobiorcg z uplywem kazdego
miesiaca wykonania uslugi.

5. Wynagrodzenie bedzie platne z dotu w terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury przez Zleceniodawce
na rachunek bankowy Zleceniobiorcy 0 NUMErZe: ........ooviiiiiiiiiiiiiii

0. Za dzien dokonania zaplaty wynagrodzenia bedzie uwazany dziefi obciazenia rachunku bankowego
Zleceniodawcy.

§3

1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia podpisania do dnia 30.06.2026 r.

2. Zleceniodawca ma prawo rozwiaza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w razie razacego lub
powtarzajacego si¢ naruszania postanowien umowy przez Zleceniobiorce.

3. Zleceniodawca moze odstapi¢ od umowy w przypadku wystapienia istotnej zmiany okolicznos$ci
powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylto przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy.

4

1. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ z nalezyta starannoscig zabezpieczy¢ przed nieautoryzowanym dostepem
oraz odczytem kazda informacje poufng lub stanowiaca tajemnice przedsigbiorstwa (poprzez m.in.
ograniczenie do nich dostepu, przesylanie i przekazywanie w sposéb uniemozliwiajacy zapoznanie si¢ z nimi
przez osoby nieupowaznione, korzystanie z urzadzen i systemow informatycznych zapewniajacych wysoki
poziom bezpieczefistwa danych) oraz prawidlowo niszczy¢ wszelkie nosniki informacji poufnych lub
usuwac informacje poufne z no$nikéw.



2. W przypadku rozwiazania umowy, Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do zwrotu Zleceniodawcy wszelkich
dokumentéw i innych materialéw dotyczacych informacji, jakie sporzadzit, zebral, opracowat lub otrzymal
w czasie trwania umowy albo w zwiazku z jej wykonywaniem, wiaczajac w to ich kopie, najpdzniej w
terminie 14 dni do dnia wygasnigcia lub rozwigzania umowy.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji poufnych w okresie
obowigzywania niniejszej umowy. Obowigzek zachowania w tajemnicy informacji poufnych spoczywa na
Zleceniobiorcy bezterminowo takze po wygasnigciu umowy lub jej rozwiazaniu przez Strony.

4. W przypadku powstania watpliwosci, co do charakteru informacji, Zleceniobiorca zobowiazuje si¢, przed
ich ujawnieniem, przekazaniem lub wykorzystaniem, uzyska¢ opini¢ lub zgode Zleceniodawcey w ww.
zakresie.

5. Zleceniobiorca moze wykorzysta¢ informacje i materialy poufne jedynie w celu nalezytego wykonania
niniejszej umowy.

6. Zleceniodawca os$wiadcza, ze Zleceniobiorca bedzie zwolniony z obowigzku zachowania w poufnosci
uzyskanych informacji w przypadku, jezeli obowiazek ich ujawnienia wynika¢ bedzie z prawomocnego
orzeczenia sadowego lub polecenia wydanego przez wlasciwy organ w zakresie posiadanych kompetencji.
W kazdym takim przypadku, przed ujawnieniem jakichkolwiek informacji poufnych Zleceniobiorca bedzie
zobowiazany do natychmiastowego poinformowania o tym Zleceniodawcy.

7. W przypadku realizacji przedmiotu umowy przez podwykonawce, Wykonawca zobowiazany jest
zapewnié, ze zostana podpisane stosowne o$wiadczenia, gwarantujace Zleceniodawcy zachowanie
poufnosci informacji przez podmioty trzecie.

§5

1. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnosc¢ finansowa i prawng wobec Zleceniodawcy i podmiotow trzecich
za nalezyte wykonanie obowiazkéw powierzonych mu moca niniejszej umowy.

2. Zleceniodawca moze obciazy¢ Zleceniobiorcg karg umowng w razie rozwigzania umowy na zasadzie § 3
ust. 2 umowy w wysokosci 10% lacznego wynagrodzenia, ktére nalezaloby si¢ Zleceniobiorcy, gdyby
umowa obowiazywala przez caly okres, na jaki zostala zawarta.

3. Zleceniodawca moze obcigzyé Zleceniobiorce karami umownymi w razie naruszenia przez
Zleceniobiorcg klauzuli poufnosci lub innego obowigzku wynikajacego z umowy w wysokosci 1 000 zt za
kazdy stwierdzony przypadek naruszenia.

4. Y.aczna wysoko$¢ kar umownych na podstawie niniejszej umowy nie bedzie przekraczaé 20% lacznego
wynagrodzenia ktére nalezatoby si¢ Zleceniobiorcy, gdyby umowa obowiazywala przez caly okres, na jaki
zostalta zawarta.

5. Jezeli wysoko$¢ kar umownych okazalaby si¢ niewystarczajaca dla pokrycia szkody poniesionej przez
Zleceniodawce, moze on dochodzi¢ odszkodowania uzupelniajacego na zasadach ogdlnych.

6. Rozwigzanie umowy na zasadzie § 3 ust. 2 umowy lub odstapienie od umowy nie pozbawia strony
dochodzenia kar umownych, do ktérych naliczenia jest uprawniona zgodnie z niniejszym paragrafem.

§6

1. Strony zobowigzuja si¢ kierowaé korespondencj¢ na adres:

1) 43-100 Tychy, ul. Lokalna 11 — w przypadku Zleceniodawcy,

) — w przypadku Zleceniobiorcy.
2. Odpowiedzialnym merytorycznie ze strony Zleceniodawcy za nadz6r w wykonaniu umowy bedzie:
Gléwny Specjalista ds. BHP, tel: 32 70 70 162, e-mail: bhp@master.tychy.pl, ze strony Zleceniobiorcy:

3. Strony zobowiazuja si¢ informowal si¢ wzajemnie o zmianie adresow wskazanych w ust.l.
Niepoinformowanie drugiej strony o zmianie adresu spowoduje, ze korespondencja skierowana na
dotychczasowy adres bedzie uwazana za prawidlowo doreczona.

§7



1. Strony zobowiazuja si¢ dopelni¢ wszystkich wymogdéw ciazacych na nich zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Eutopejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
tizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,,RODO”).

2. W celu i zakresie niezbednym do realizacji umowy (w tym w celach kontaktowych i obrony przed
roszczeniami), kazda ze Stron moze przetwarzaé¢ dane oséb upowaznionych do reprezentowania drugiej
Strony lub dane pracownikéw/wspétpracownikéw drugiej Strony, takie jak imie i nazwisko, stanowisko
stuzbowe oraz dane kontaktowe, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. £ RODO. Strony o$wiadczaja, iz w zakresie
przetwarzania takich danych kazda ze Stron bedzie dziala¢ jako niezalezny administrator danych
osobowych. Kazda ze Stron zobowiazuje si¢ do zrealizowania w imieniu drugiej Strony obowiazku
informacyjnego, tj. do przekazania osobom, ktérych dane podlegaja przetwarzaniu informacji, o ktérych
mowa w art. 14 RODO. Klauzula informacyjna Zleceniodawcy o przetwarzaniu danych osobowych zawarta
jest w zalaczniku nr 3 do Umowy.

3. Szczegdlowe zasady dotyczace przetwarzania przez Zleceniobiorce danych osobowych w zwigzku z
realizacja umowy, uregulowane sa w odre¢bnej umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych.

4. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za udostgpnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z
trescig umowy, a w szczegdlnosci za udostgpnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych
osobom nieupowaznionym.

§8

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umows maja zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowiazujacego, w szczegblnosci dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Spory powstale na gruncie niniejszej umowy strony zobowiazuja si¢ rozwigzywac polubownie, jesli jednak
polubowne zalatwienie sporu nie powiodloby si¢, jego rozstrzygnigcie zostanie powierzone sadowi
miejscowo wlasciwemu dla siedziby Zleceniodawcy.

3. Zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Przeniesienie przez Zleceniobiorcg praw lub obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy na osobe
trzecia wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy pod rygorem niewaznosci.

5. Zleceniodawca o$wiadcza, ze jest duzym przedsigbiorca w rozumieniu art. 4 ust. 6 ustawy z dnia 8 marca
2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opéznieniom w transakcjach handlowych.

6. Umowg sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zataczniki:
1. Oferta Zleceniobiorcy
2. Harmonogram szkolen
3. Klauzula informacyjna
4. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

Zleceniodawca: Zleceniobiorca:




